CHRU

HOPITAUX DE TOURS

w/ Direction des Ressources Humaines et des Ecoles

Département Recrutement / Fidélisation et Promesse Employeur
SECTEUR CONCOURS : concours@chu-tours.fr — 02.47.47.46.14

CALENDRIER PREVISIONNEL

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

ASHQ
2026

Ouverture des inscriptions Jeudi 12 février 2026

Date de cloture de réception des dossiers des Lundi 13 avril 2026 a 12h00
candidats

1- Epreuve d’admissibilité : Semaine du 27 avril 2026
Elle correspond souvent a I'examen du dossier Py R i e
(concours sur titres) titre prévisionnel et pourra étre ajustée.

Obijectif : faire une sélection initiale des candidats
qui pourront accéder aux épreuves suivantes.

Publication des résultats Jeudi 30 avril 2026

2- Epreuves d’admission : Semaine du 18 mai 2026

Elle correspond a I'entretien oral avec le jury La période mentionnée est donnée a
titre prévisionnel et pourra étre ajustée.

Obijectif : établir la liste finale des lauréats classés
par ordre de mérite.

Résultats publiés Semaine du 18 mai 2026




