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A partir du lundi 17 juin,
le CHRU accueille 22 lycéens 
pour leur stage de seconde

Pour la première fois, pendant une semaine, le CHRU de Tours va accueillir 22 lycéens 
pour leur stage de seconde. Plutôt que de proposer à ces jeunes d’intégrer un service, 
comme c’est souvent le cas lorsqu’on accueille des stagiaires, l’établissement a fait 
le choix de leur faire découvrir un panel représentatif des activités et métiers hospita-
liers.

Ils sont 22, filles et garçons, orginaires principalement des lycées de Tours qui vont avoir 
la chance de découvrir le CHRU de l’intérieur. Les équipes de la Direction des Ressources 
Humaines et des Ecoles en lien de la Direction des soins, leur ont concocté un programme 
qui leur permette de découvrir de nombreux secteurs, de rencontrer des professionnels aux 
profils variés et de se familiariser avec la diversité des métiers  : soin,  et médico-technique, 
logisqtique, administration, recherche ... Demandez le programme !

Filière soin et médico-technique 
- Présentation des métiers au sein des Ecoles du CHRU (découverte des formations, salles 
de simulation...)
- Présentation des métiers du pôle médico technique (préparateur en pharmacie hospitalière, 
technicien de laboratoire...)
- Présentation des métiers de la rééducation
- Visite du SAMU
- Visite d’un laboratoire
- Visite de la pharmacie intérieure.

Filière médicale et recherche
Présentation des études de médecine et des métiers de la recherche.

Filière technique et logistique
Visite des secteurs de la restauration, de la logistique et de la salubrité et présentation des 
métiers en lien avec ces différentes activités.

Filière administraive, du social, ...
Présentation du métier de secrétaire médical, d’assistant social du personnel.
Présentation des métiers en lien avec la promotion de la santé

LES + 
UN MODULE “CHOISIR LE SERVICE PUBLIC ?”
FORMATION À L’HYGIENE
LA TRANSITION ECOLOGIQUE DANS UN ETABLISSEMENT DE SANTÉ


