
FORMATION 
INFIRMIER

POURQUOI CHOISIR LA FORMATION D’INFIRMIER À L’IFSI DU CHRU 
DE TOURS ?
>  �Des stages attractifs sur l’ensemble du territoire avec des services de pointe 

dans des établissement de référence comprenant des visites assurées par 
les cadres de santé formateurs

>  �Des outils pédagogiques innovants : salles de simulation et e-formation
>  �Un cadre de travail permettant d’intégrer l’inter-professionnalité
>  �Des formateurs experts dans le domaine infirmier possédant des parcours 

variés et universitaires
>  �Des programmes d’échanges ERASMUS et internationaux 

OBJECTIFS 
>  �Accompagner l’étudiant dans la construction 

des éléments de ses compétences à travers 
l’acquisition de savoirs et savoir-faire, d’attitudes 
et de comportements pour amener l’étudiant à 
devenir un praticien autonome, responsable et 
réflexif ;

>  �Développer chez lui des ressources en savoirs 
théoriques et méthodologiques, en habiletés 
gestuelles et en capacités relationnelles

>  �Développer chez l’étudiant une éthique et une 
déontologie professionnelle.

MÉTHODES MOBILISÉES
>  �Le temps de formation est réparti de façon égale 

entre l’enseignement théorique (cours magistraux, 
travaux dirigés, travaux pratiques et travaux 
personnels guidés) et la formation clinique (stages). 

>  �Présentiel, distanciel, simulation, travaux coopératifs

DIPLÔME PRÉPARÉ
>  Diplôme d’État d’Infirmier, grade de licence  
     (RNCP n°8940)

L’infirmier·e dispense des soins de nature préventive, curative, éducative ou palliative dans le but 
d’améliorer, maintenir ou restaurer la santé. 

Les soins requièrent des qualités techniques et relationnelles.  L’infirmier·e contribue ainsi à la 
promotion de la santé et à l’accompagnement des personnes ou des groupes dans leur parcours 
de soins en lien avec leur projet de vie personnalisé. 

Quel que soit son lieu d’exercice, l’infirmier·e collabore avec tous les membres d’une équipe 
soignante en inter professionnalité.
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PRÉSENTATION DÉTAILLÉE DE LA FORMATION
Contenu de la formation
60 semaines d’enseignement théorique sous forme 
de cours magistraux, de travaux dirigés et de travail 
personnel guidé dans les domaines :
>  Des sciences humaines, sociales et du droit
>  Des sciences biologiques et médicales
>  Des sciences et techniques infirmières, fondements, méthodes 
     et interventions
>  De l’intégration des savoirs et développement de la posture 
     professionnelle
>  Des méthodes de travail
60 semaines de stage effectuées dans 4 typologies de 
service :
>  Soins de courte durée
>  Santé mentale et psychiatrie
>  Soins de longue durée et soins de suite et de réadaptation
>  Soins individuels et collectifs sur des lieux de vie

DURÉE TOTALE : 3 ans

MODALITÉS D’ÉVALUATION 
La formation est validée par l’acquisition des dix compétences, 
évaluées par les examens (individuel ou en groupe) relatifs aux 
Unités d’Enseignement (UE) :
>  �Évaluation écrite de connaissances (Questions à Réponses 

Multiples et/ou Questions à Réponse Ouverte et Courte)
>  �Travail d’analyse critique avec restitution de dossier écrit et/ou 

présentation orale
>  Analyse de situation clinique
>  Situation de soin simulée
>  �Action individuelle ou collective auprès d’une personne ou d’un 

groupe, en groupe restreint
Elle est également validée par les bilans de stage qui certifient 
l’acquisition des éléments composants chacune des compétences.

LIEU DE FORMATION
Écoles du CHRU - 2 rue Mansart, 37170 Chambray-lès-Tours

PASSERELLES, SUITE DE PARCOURS, DÉBOUCHÉS 
>  �Psychomotricien, ergothérapeute, pédicure-podologue, électro-

radiologue, kinésithérapeute, sage-femme, médecin
>  3e année de licence sanitaire et sociale
>  �Parcours universitaire de niveau Master (Santé Publique, 

Gestion et conduite de projets…)

PRÉ-REQUIS
>  �Être âgé de 17 ans au moins au 31 décembre de l’année d’entrée 

en formation et répondre à l’une des conditions suivantes :
>   Être titulaire d’un baccalauréat
>   Être admis à la Sélection Formation Professionnelle Continue 
(sélection réservée aux personnes en reconversion justifiant de 
3 ans de cotisations à un régime de protection sociale et/ou 
d’expérience professionnelle)

MODALITÉS POUR INTÉGRER LA FORMATION
>  �Admission par la plateforme Parcoursup
>  �Admission par la Sélection Formation Professionnelle Continue

DÉLAIS D’ACCÈS 
>  Se référer aux calendriers Parcoursup (https://www.parcoursup.fr/) 
et Sélection Professionnelle Continue (https://www.chu-tours.fr/ecoles-
du-chru-de-tours/infirmier/)

APTITUDES ET COMPÉTENCES
>  Qualités humaines et relationnelles
>  Intérêt pour les disciplines sanitaires et sociales
>  �Aptitudes à la démarche scientifique et maîtrise des bases de 

l’arithmétique

CONDITIONS D’ACCÈS

EN PRATIQUE 

L’équipe des écoles du CHRU de Tours est attentive aux besoins 
de chaque apprenant.  

Les étudiants en situation de handicap disposent d’interlocuteurs 
pour leurs démarches tout au long du parcours de formation au 
sein des écoles et/ou sur le lieu de stage.

Des questions ? Nos référentes handicap vous répondront : 

 :  referent.abs@chu-tours.fr     

Secrétariat “Institut de Formation en Soins Infirmiers”
02 47 47 81 01
contact.ifsi@chu-tours.fr
https://www.chu-tours.fr/ecoles-du-chru-de-tours/infirmier/

CONTACT

https://www.chu-tours.fr/ecoles-du-
chru-de-tours/infirmier/

POUR EN SAVOIR + 


